
โครงการ/กิจกรรม ผลการด าเนินงาน งบประมาณ ผลการเบิกจ่าย ระยะเวลาด าเนินการ หมายเหตุ

1.1 การปรุบปรุงแผนอัตราก าลัง 3 ปี 
(พ.ศ. 2567 - 2569)

ด าเนินการปรับปรุงแผนอัตราก าลัง 3 ปี ปรับปรุงคร้ังท่ี 1/2568 
ก าหนดต าแหน่งเพ่ิม ดังน้ี
- ส านักปลัดเทศบาล พนักงานจ้างตามภารกิจ ต าแหน่ง ผู้ช่วย
เจ้าพนักงานธุรการ , พนักงานขับรถยนต์ (ทักษะ)
- กองช่าง พนักงานจ้างตามภารกิจ ต าแหน่ง ผู้ช่วยนายช่างโยธา , ผู้ช่วย
นายช่างเขียนแบบ
- กองการศึกษา พนักงานจ้างตามภารกิจ ต าแหน่ง ผู้ช่วยเจ้าพนักงาน
การเงินและบัญชี
ประกาศปรับปรุงแผนอัตราก าลัง 3 ปี ปรับปรุงคร้ังท่ี 1/2568 ลงวันท่ี 
3 เมษายน 2568

ไม่ใช้งบประมาณ ไม่ใช้งบประมาณ 1 มกราคม 2568 ถึง
31 มีนาคม 2568

1.2 การประเมินผลการปฏิบัติงานของ
พนักงานเทศบาลและพนักงานจ้าง

การเล่ือยข้ันเงินเดือนคร้ังท่ี 1/2568
- ค าส่ังเล่ือนข้ันเงินเดือนข้าราชการท้องถ่ิน เลขท่ี 157/2568 
ลงวันท่ี 27 พฤษภาคม 2568
- ค าส่ังเล่ือนข้ันเงินเดือนพนักงานครู และบุคลากรทางการศึกษา 
เลขท่ี 155/2568 ลงวันท่ี 27 พฤษภาคม 2568
การเล่ือนข้ันเงินเดือนคร้ังท่ี 2/2568
- ค าส่ังเล่ือนข้ันเงินเดือนข้าราชการท้องถ่ิน เลขท่ี 355/2568 
ลงวันท่ี 21 ตุลาคม 2568
- ค าส่ังเล่ือนข้ันเงินเดือนพนักงานครู และบุคลากรทางการศึกษา 
เลขท่ี 356/2568 ลงวันท่ี 21 ตุลาคม  2568
- ค าส่ังเล่ือนข้ันค่าตอบแทนพนักงานจ้าง เลขท่ี 357/2568
ลงวันท่ี 21 ตุลาคม 2568

ไม่ใช้งบประมาณ ไม่ใช้งบประมาณ - คร้ังท่ี 1/2568 ต้ังแต่
1 เมษาน 2568 ถึง
31 พฤษภาคม 2568

- คร้ังท่ี 2/2568 ต้ังแต่
1 ตุลาคม 2568 ถึง
25 ตุลาคม 2568

รายงานผลการบริหารทรัพยากรบุคคล ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568
เทศบาลต าบลเมืองชุม อ าเภอเวียงชัย จังหวัดเชียงราย

1. ด้านโครงสร้างการบริหาร



โครงการ/กิจกรรม ผลการด าเนินงาน งบประมาณ ผลการเบิกจ่าย ระยะเวลาด าเนินการ หมายเหตุ

2.1.1 แผนการฝึกอบรมของสถาบัน
พัฒนาบุคลากรท้องถ่ินและหน่วยงานอ่ืน

การก าหนดใช้ผู้บริหาร สมาชิกสภา พนักงานเทศบาล และพนักงานจ้าง
ทุกคนต้องได้รับการพัฒนาความรู้อย่างน้อยคนละ 1 หลักสูตรต่อปี

332,000 205,434 1 ตุลาคม 2567 ถึง
30 กันยายน 2568

2.1.2 โครงการพัฒนาศักยภาพบุคลากร
เทศบาลต าลเมืองชุม
2.1.3 โครงการพัฒนาศักยภาพพนักงาน
ครูเทศบาลและบุคลากรทางการศึกษา

การก าหนดใช้พนักงานครูเทศบาล และบุคลากรทางการศึกษาทุกคนต้อง
ได้รับการพัฒนาความรู้อย่างน้อยคนละ 1 หลักสูตรต่อปี

60,000 44,580 1 ตุลาคม 2567 ถึง
30 กันยายน 2568

2.2.1 แผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต
เพ่ือยกระดับคุณธรรมและความโปร่งใส
เทศบาลต าบลเมืองชุม (พ.ศ.2566 - 
2570)

ประกาศการบังคับใช้จรรยาข้าราชการและประมวลจริยธรรมผู้บริหาร 
สมาชิกสภาเทศบาล และพนักงานเทศบาล

ไม่ใช้งบประมาณ ไม่ใช้งบประมาณ 1 ตุลาคม 2567 ถึง
30 กันยายน 2568

2.2.2  การแต่งต้ังคณะกรรมการ
มาตรฐานจริยธรรมประจ าเทศบาลต าบล
เมืองชุม

แต่งต้ังคณะกรรมการจริยธรรมเทศบาลต าบลเมืองชุม
ตามค าส่ัง 509/2567 ลงวันท่ี 26 ธันวาคม 2567

ไม่ใช้งบประมาณ ไม่ใช้งบประมาณ 1 ธันวาคม 2567 ถึง
 30 ธันวาคม 2567

Link ประชาสัมพันธ์โครงการอบรมคุณธรรมจริยธรรมบุคลากร
เทศบาลต าบลเมืองชุม
https://www.mueangchum.go.th/gallery-detail.php?id=1047

Link ประกาศรับสมัครบุคลากรเพ่ือการสรรหาและเลือกสรรเป็นพนักงาน
จ้างตามภารกิจ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568
https://www.mueangchum.go.th/news-detail.php?id=868

3. ด้านอัตราก าลังและการบริหารก าลัง
3.1 การสรรหาพนักงานจ้างต าแหน่งท่ีว่าง ไม่ใช้งบประมาณ ไม่ใช้งบประมาณ 1 กันยายน 2568 ถึง

30 กันยายน 2568

2.2 การส่งเสริมจริยธรรมและรักษาวินัย

2.2.3 โครงการส่งเสริมคุณธรรม
จริยธรรมบุคลากร

45,500 45,500 29 สิงหาคม 2568

2. ด้านประสิทธิภาพของทรัพยากรบุคคล
2.1 การพัฒนาบุคลากร

ไม่ด าเนินการ/ยกเลิก

https://www.mueangchum.go.th/gallery-detail.php?id=1047


โครงการ/กิจกรรม ผลการด าเนินงาน งบประมาณ ผลการเบิกจ่าย ระยะเวลาด าเนินการ หมายเหตุ
3.2 การประกาศรับสมัครบุคคลเพ่ือ
เปล่ียนสายงานท่ีสูงข้ึน
3.3 การรับโอนย้ายพนักงานเทศบาล
ท่ีว่างตามแผนอัตราก าลัง 3 ปี

- การรับโอน นายเกรียงไกร วันไชยธนะวงค์ จากองค์การบริหารส่วน
จังหวัดเชียงราย มาด ารงต าแหน่ง เจ้าพนักงานธุรการปฏิบัติงาน ตามค าส่ัง
 467/2567 ลงวันท่ี 29 พฤศจิกายน 2567
- การรับโอน นายฐานมาศ สมวรรณ จากเทศบาลต าบลแม่ใจ มาด ารง
ต าแหน่ง ผู้อ านวยการกองการศึกษา ตามค าส่ัง 024/2568 ลงวันท่ี 23
 มกราคม 2568
- การรับโอน นายวิชา บ่องเขาย้อย จากองค์การบริหารส่วนต าบลแม่เปา 
มาด ารงต าแหน่ง เจ้าพนักงานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยช านาญงาน
 ตามค าส่ัง 079 ลงวันท่ี 13 มีนาคม 2568
- การรับโอน นางสาวศศิธร ค าทอน จากท่ีท าการปกครองจังหวัดเชียงราย
 มาด ารงต าแหน่ง นักวิชาการพัสดุช านาญการ ตามค าส่ัง 217 ลงวันท่ี 1
 สิงหาคม 2568

ไม่ใช้งบประมาณ

ไม่ใช้งบประมาณ

ไม่ใช้งบประมาณ

ไม่ใช้งบประมาณ

ไม่ใช้งบประมาณ

ไม่ใช้งบประมาณ

ไม่ใช้งบประมาณ

ไม่ใช้งบประมาณ

- 1 พฤศจิกายน 
2567 ถึง 20 
ธันวาคม 2567

- 1 ธันวาคม 2567 
ถึง 30 มกราคม 2568

- 1 กุมภาพันธ์ 2568
 ถึง 13 มีนาคม 2568

- 1 กุมภาพันธ์ 2568
 ถึง 1 สิงหาคม 2568

3.4 ด าเนินการร้องขอให้คณะกรรมการ
กลางการสอบแข่งขันพนักงานส่วนท้องถ่ิน
 (กสถ.) ด าเนินการสอบแข่งขันแทนใน
ต าแหน่งท่ีว่าง และการใช้บัญชีผู้
สอบแข่งขันได้

- การขอใช้บัญชีผู้สอบแข่งขันได้ให้มาด ารงต าแหน่งผู้อ านวยการกอง
การศึกษา ท่ีว่างอยู่

ไม่ใช้งบประมาณ ไม่ใช้งบประมาณ - 1 ธันวาคม 2567 
ถึง 30 มกราคม 2568

ไม่ด าเนินการ/ยกเลิก



โครงการ/กิจกรรม ผลการด าเนินงาน งบประมาณ ผลการเบิกจ่าย ระยะเวลาด าเนินการ หมายเหตุ
3.5 การบรรจุและแต่งต้ังผู้สอบแข่งขันได้
ในต าแหน่งพนักงานจ้าง

แต่งต้ังพนักงานจ้างตามภารกิจ จ านวน 5 ราย ตามค าส่ัง 369/2568 
ลงวันท่ี 4 พฤศจิกายน 2568 ดังน้ี
- ว่าท่ีร้อยตรีหญิงเยาวลักษณ์ กาจินะ ต าแหน่ง ผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ
- นายสันติ พุทธปัญญา ต าแหน่ง พนักงานขับรถยนต์ (ทักษะ)
- นายยุทธพงษ์ กาบแก้ว ต าแหน่ง ผู้ช่วยนายช่างโยธา
- นางสาวพิมพ์พิมาย ดีทา ต าแหน่ง ผู้ช่วยนายช่างเขียนแบบ
- นายสันติศักด์ิ สวาพิทักษ์ ต าแหน่ง ผู้ช่วยเจ้าพนักงานการเงินและบัญชี

ไม่ใช้งบประมาณ ไม่ใช้งบประมาณ 1 กันยายน 2568 ถึง
5 พฤศจิกายน 2568

4.1 ให้ความช่วยเหลือในงานมงคลและ
อวมงคลแก่พนักงานเทศบาลและ
พนักงานจ้าง

ให้ช่วยเหลือและเข้าร่วมไว้อาลัยงานอวมงคลเครือญาติของพนักงาน
เทศบาลและพนักงานจ้างเทศบาล

ไม่ใช้งบประมาณ ไม่ใช้งบประมาณ 1 ตุลาคม 2567 ถึง
30 กันยายน 2568

4.2 การยกย่องพนักงานดีเด่น

5.1 การประชุมผู้บริหาร และการ
ประชุมส่วนราชการภายในระดับส านัก/
กอง

- การประชุมผู้บริหารและการประชุมพนักงานเทศบาลเมืองชุม 
ประจ าเดือน ตุลาคม 2567 - กันยายน 2568

ไม่ใช้งบประมาณ ไม่ใช้งบประมาณ 1 ตุลาคม 2567 ถึง
30 กันยายน 2568

- การท ากิจกรรมจิตอาสา ณ หนองไม้มันปลา บ้านเวียงทอง หมู่ 3 ต าบล
เมืองชุม
https://www.mueangchum.go.th/gallery-detail.php?id=788

- การท ากิจกรรม Big Cleaning Day ณ ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กต าบลเมืองชุม

https://www.mueangchum.go.th/gallery-detail.php?id=1072

ไม่ใช้งบประมาณ 29 กรกฎาคม 2568

4. ด้านค่าตอบแทนและสวัสดิการ

ไม่ด าเนินการ/ยกเลิก
5. การสร้างองค์กรแห่งการเรียนรู้

5.2 กิจกรรมภายในหน่วยงาน
- กิจกรรม 5 ส , Big Cleaning Day
- กิจกรรมวันส าคัญต่าง ๆ รัฐพิธี
- กิจกรรมบ าเพ็ญประโยชน

ไม่ใช้งบประมาณ ไม่ใช้งบประมาณ 6 ธันวาคม 2567

ไม่ใช้งบประมาณ



โครงการ/กิจกรรม ผลการด าเนินงาน งบประมาณ ผลการเบิกจ่าย ระยะเวลาด าเนินการ หมายเหตุ

6.1 การปรับปรุงข้อมูลบุคลากรในสังกัด
เทศบาลต าบลเมืองชุม ในระบบข้อมูล
บุคลากรท้องถ่ินแห่งชาติ (LHR)

- ข้อมูลพนักงานเทศบาล และพนักงานจ้าง ถูกต้องและเป็นปัจจุบัน ไม่ใช้งบประมาณ ไม่ใช้งบประมาณ 1 ตุลาคม 2567 ถึง
30 กันยายน 2568

6.2 ระบบเรียนรู้ทางออนไลน์ของกรม
ส่งเสริมการปกครองท้องถ่ิน เพ่ือพัฒนา
ท้องถ่ินอย่างย่ังยืน (Local MOOC)

- สนับสนุนให้พนักงานเทศบาล และพนักงานจ้างเข้ารับการอบรมทาง
ออนไลน์ของกรมส่งเสริมการปกครองท้องถ่ิน (Local MOOC)

ไม่ใช้งบประมาณ ไม่ใช้งบประมาณ 1 ตุลาคม 2567 ถึง
30 กันยายน 2568

6. ด้านการพัฒนาระบบสารสนเทศ และแนวทางการพัฒนาทักษะด้านดิจิทัล



ประเภทต ำแหน่ง กรอบอัตรำก ำลัง กรอบมีเงิน กรอบคนครอง อัตรำว่ำง (ตำมงบ)

- ประเภทบริหาร 2 2 2 0
- ประเภทอ านวยการ 5 4 4 1
- ประเภทวิชาการ 12 12 10 2
- ประเภทท่ัวไป 8 8 6 2
2. พนักงานจ้างตามภารกิจ 12 12 7 5
3. พนักงานจ้างท่ัวไป 16 16 9 7

รวมท้ังส้ิน 55 54 38 17

ข้อมูลสถิติกรอบอัตรำก ำลัง กรอบมีเงิน กรอบคนครอง จ ำแนกตำมประเภทต ำแหน่ง
ของเทศบำลต ำบลเมืองชุม

(ข้อมูล ณ วันท่ี 30 กันยำยน 2568)

1. พนักงานส่วนท้องถ่ิน


